LTW 2.225 LTW-Programm - OKOLOGISCH

Antragsteller*in:  Andreas Tietze (KV Nordfriesland), Rasmus Andresen (KV Flensburg)

Anderungsantrag zu LTW 2

Von Zeile 902 bis 904 einfligen:

Die ,schéne neue Arbeitswelt” verunsichert uns gleichermafen, wie sie uns fasziniert. Der
trukturwandel der Arbeitswelt beschleunigt sich weltweit und auch in Schleswig-Holstein immer mehr
und l3utet eine Ara neuer Arbeitsorganisation ein. Neue Technologien, Globalisierung und
demographischer Wandel verandern die Arbeitswelt drastisch. Darum wird sich die
Gestaltungsaufgabe der kommenden Jahre drehen. Arbeit soll im Bestfall produktiv sein und machen,
soll fordern und erfiillen, heraus-, aber nicht Gberfordern. Fachkraftesicherung, Standortsicherung,
Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Work-Life-Balance und Geschlechtergerechtigkeit sind daher auch
fur Schleswig-Holstein zunehmend wichtige Aspekte. Die vorhandenen Fort- und
Weiterbildungsangebote, sowie das Angebot an Hochschulstudiengangen mussen wir starker auf den
Wandel der Arbeitswelt ausrichten. Dieser Wandel wird aber besondere Anforderungen an die soziale
Gerechtigkeit stellen. Gute Arbeit hat auch viel mit gerechten L6hnen zu tun. Mit unserem
Landesmindestlohngesetz sind wir bundesweit Vorreiter fir eine faire Lohnpolitik. Unser Ziel ist und
bleibt ein armutsfester Mindestlohn.

Unterstiitzer*innen

Kerstin Mock-Hofeditz
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