LTW 4.61 LTW-Programm - WELTOFFEN

Antragsteller*in:  Uta Ropcke

Anderungsantrag zu LTW 4

Von Zeile 465 bis 466:

Wir wollen interkulturelle Offenheit, Verstandlichkeit, Transparenz, verlasslichen Datenschutz und
interkutturettes-AuftretenburgernahesAuftreten als Leitbild fur unsere Verwaltung etablieren.Daher
unterstitzen wir es, wenn Fortbildungsprogramme fur Verwaltungen auch Elemente wie
interkulturelle Kompetenz, Kommunikation und Fragen der Konfliktbewaltigung enthalten.

Begriindung

Was eine "interkulturelle Verwaltung” oder "interkulturelles Auftreten” sein soll, ist nicht klar. Daher in
dieser Anderung etwas ausgefihrt. Letztlich muss es zwar einerseits um interkulturelle Offnung,
andererseits aber grundsatzlich um Blrger*innennahe gehen.

Unterstiitzer*innen

Oliver Brandt; Sabine Kaufmann
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